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Concorso pubblico, per titoli ed esami, indetto con la Determina Direttoriale del 10 luglio 2023, numero 83,
ai fini del reclutamento di dodici unita di personale da inquadrare nel Profilo di " Collaboratore Tecnico
degli Enti di Ricerca", Sesto Livello Professionale, con contratto di lavoro a tempo indeterminato e con
regime di impegno a tempo pieno, per le esigenze delle "Strutture di Ricerca" dello "Istituto Nazionale di
Astrofisica". Posizione 7, Codice concorso 2023INAF/12CTER/OAA/Profilo07.

CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI E DELLE PROVE DI ESAME
ESTRATTO DAL VERBALE NR. 1 DEL 21 MARZO 2024

...OMISSIS...

11 Presidente preliminarmente ricorda che:

a) ai sensi dell’articolo 5, comma 6, del Bando la Commissione “puo attribuire complessivamente ad ogni
candidato non piu di 100 punti”, di cui 30 punti per la prova scritta, 40 punti per la prova orale e 30 punti
per i titoli valutabili ai sensi dell’articolo 9 del Bando;

b) I’articolo 6, comma 5, del Bando dispone che “conseguono I’ammissione alla prova orale i candidati che
abbiano riportato nella prova scritta un punteggio non inferiore ai 21/30”;

¢) larticolo 6, comma 9, del Bando dispone che “La prova orale si intende superata qualora il candidato
abbia riportato un punteggio non inferiore ai 28/40”.

...OMISSIS...

La commissione stabilisce che per la valutazione dei titoli, in accordo con il comma 4 dell’art. 9 del bando in
epigrafe, sara redatta per ogni candidato una scheda analitica che includa le seguenti categorie:

a) titoli di studio superiori a quello richiesto dall'articolo 2, comma 1 del bando, fino ad un massimo di 3
punti, secondo il seguente punteggio:

e | punto per laurea triennale attinente al profilo a concorso (se titolo non fatto valere come
requisito di ammissione). Il punteggio ¢ ridotto a 0.1 punti se non attinente;

e 2 punti per laurea specialistica/magistrale/vecchio ordinamento attinente al profilo di concorso
(se titolo non fatto valere come requisito di ammissione). Il punteggio della laurea triennale non
¢ valutato in presenza di laurea specialistica/magistrale. Il punteggio ¢ ridotto a 0.2 punti se non
attinente;

e (0.2 punti per Master di primo livello attinente al profilo di concorso. Il punteggio risulta zero se
non attinente;

e (.5 punti per Master di secondo livello attinente al profilo di concorso. Il punteggio risulta zero
se non attinente;

e (.5 punto per Dottorato di Ricerca attinente al profilo di concorso. Il punteggio ¢ ridotto a 0.1
punti se non attinente;

b) corsi di formazione e/o di aggiornamento attinenti al profilo da coprire: fino ad un massimo di 9 punti a
giudizio sintetico della commissione valutando durata e qualita dei corsi;

¢) incarichi attinenti al "profilo" scelto, svolti presso Istituzioni ed Enti di Ricerca e sperimentazione, altre
amministrazioni pubbliche e/o soggetti privati: fino ad un massimo di 9 punti a giudizio sintetico della
commissione valutando durata e qualita degli incarichi. La commissione decide di far rientrare in questa
categoria Dattivita lavorativa attinente;

d) attivita lavorativa svolta nelle Istituzioni e negli Enti di Ricerca e Sperimentazione, in altre
amministrazioni pubbliche e/o presso soggetti privati: fino ad un massimo di 9 punti a giudizio sintetico
della commissione valutando durata e qualita dell’attivita lavorativa. La commissione decide di far
rientrare in questa categoria la sola attivita lavorativa non attinente e gli incarichi non attinenti.
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Per la prova scritta la Commissione decide di formulare n. 3 proposte composte ognuna da una serie di domande
a risposta aperta sintetica. Gli argomenti delle domande della prova scritta, in accordo con il comma 3 dell’art. 6
del bando in epigrafe, verteranno sulle materie attinenti il profilo richiesto, Profilo07, con particolare riferimento
a:

produzione di circuiti realizzanti componentistica per sistemi e sottosistemi elettronici ed a microonde;
utilizzo di strumenti di misura elettronici ed a microonde;

utilizzo ed assemblaggio di componentistica e strumentazione da vuoto;

utilizzo di sistemi informatici per la gestione, configurazione e programmazione di strumentazione
elettronica di misura

La proposta selezionata per la prova scritta verra estratta a sorte tra le tre proposte formulate.

La Commissione, inoltre, decide che per ciascun candidato verranno predisposte delle schede di valutazione della
prova scritta che conterranno analiticamente 1 punteggi attribuiti a ciascuna delle seguenti categorie:
1. grado di conoscenza degli argomenti trattati

2. completezza nelle risposte
3. chiarezza e appropriatezza espositiva

Per quanto riguarda i criteri ¢ le modalita di svolgimento della prova orale, che sara diretta a verificare anche il
possesso dei requisiti attitudinali, comportamentali e professionali (cosiddette “soft skills”), la Commissione
stabilisce che prima dell’inizio della prova predisporra delle urne all’interno delle quali saranno presenti un
numero di quesiti pari al numero dei candidati convocati a sostenere la prova orale pit due aggiuntivi, affinché
ogni candidato (compreso 1’ultimo) possa estrarre a sorte, da ogni urna, un quesito tra almeno tre opzioni.

Gli argomenti delle domande dell’orale, in accordo con il comma 6 dell’art. 6 del bando in epigrafe, verteranno
sulle materie attinenti il profilo richiesto, Profilo07, con particolare riferimento a:

produzione di circuiti realizzanti componentistica per sistemi e sottosistemi elettronici ed a microonde;
utilizzo di strumenti di misura elettronici ed a microonde;

utilizzo ed assemblaggio di componentistica e strumentazione da vuoto;

utilizzo di sistemi informatici per la gestione, configurazione e programmazione di strumentazione
elettronica di misura

La Commissione stabilisce di sottoporre ai candidati una domanda, estratta con le stesse modalita
precedentemente descritte, finalizzata all’accertamento della conoscenza di internet, posta elettronica e
applicazioni informatiche piu diffuse, quali ad esempio sistemi di videoscrittura e fogli elettronici.

La Commissione decide che per ciascun candidato verranno predisposte delle schede di valutazione della prova
orale che conterranno analiticamente i punteggi attribuiti ad ogni domanda estratta tenendo conto di:

1. grado di conoscenza dell’argomento della domanda

2. completezza nella risposta

3. chiarezza e appropriatezza espositiva
Contestualmente verra anche accertato il grado di conoscenza della lingua inglese attraverso la lettura e traduzione
di un brano tratto da un manuale, un testo o un articolo, anch’esso estratto dal candidato con le medesime modalita
precedentemente descritte. La Commissione, vista la natura del profilo e del titolo minimo di studio richiesto nel
presente concorso, giudichera principalmente la capacita di traduzione e comprensione del testo con una
valutazione secondaria della pronuncia in fase di lettura. Essendo la conoscenza della lingua inglese un requisito
di ammissione (vedi art. 2, comma 3 lettera m, del bando), il giudizio della prova di conoscenza della lingua sara
semplicemente “superata” o “non superata”.

...OMISSIS...
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